WNIOSEK

o przyjecie dziecka do
Oddzialu Przedszkolnego w Grzesce
na rok szkolny 2026/2027

I. Dane dziecka:

Imi¢ (imiona)i nazwisko

Data i miejsce urodzenia

PESEL

Adres zamieszkania

I1. Dane rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka

Imig i nazwisko matki/opiekunki

Adres zamieszkania

Nr telefonu kontaktowego

Adres poczty elektronicznej

Imig i nazwisko ojca/opiekuna

Adres zamieszkania

Nr telefonu kontaktowego

Adres poczty elektronicznej




I11. Deklarowany pobyt dziecka w przedszkolu:

1)Godziny pobytu dziecka w przedszkolu: od ............ do ....ooniils I
godzin dziennie.

2) Ilos¢ positkOw(wybrany positek podkresli¢): $niadanie, obiad, podwieczorek.

OSWIADCZENIA

1. Oswiadczam, ze dane zawarte we wniosku i1 dofgczonych oswiadczeniach sg zgodne
ze stanem faktycznym.

podpis matki / opiekunki prawnej podpis ojca / opiekuna prawnego

2. Przyjmuj¢ do wiadomosci, ze niezgloszenie si¢ dziecka w terminie 2 tygodni od dnia
rozpoczecia roku szkolnego 1 braku usprawiedliwienia zaistnialej sytuacji spowoduje
wykre$lenie dziecka z listy dzieci przyjetych do oddziatu przedszkolnego na dany rok
szkolny.

podpis matki / opiekunki prawnej podpis ojca / opiekuna prawnego

3. Os$wiadczam, ze wyrazam /nie wyrazam* zgode(y) na publikowanie fotografii, informacji
o osiggnigciach dziecka, prac dziecka i informacji z zycia szkoly na stronie internetowe;j
szkoty oraz w mediach lokalnych, zawierajacych wizerunek lub dane osobowe dziecka.

(podpisy obojga rodzicéw/opiekundw prawnych)

4. Wyrazam zgod¢ na zbieranie, przetwarzanie, wykorzystanie, w celach zwigzanych z realizacjg
projektu, procesem rekrutacji i pobytem w szkole, danych osobowych dziecka oraz naszych,
jako prawnych opiekunéw dziecka, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie
danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2016r. poz.922 ze zm.) oraz przekazywanie informacji
o dziecku jednostkom prowadzacym zaje¢cia dodatkowe w placowce.

(podpisy obojga rodzicdw/opiekunéw prawnych)



5. Przyjmuje¢ do wiadomosci, ze niezgloszenie si¢ dziecka, w terminie 2 tygodni od dnia
rozpoczgcia roku szkolnego 1 braku usprawiedliwienia zaistnialej, sytuacji spowoduje
wykreslenie dziecka z listy dzieci przyjetych do oddziatu przedszkolnego/przedszkola na dany
rok szkolny.

(podpisy obojga rodzicéw/opiekunéw prawnych)

6. Oswiadczam, ze przyjmuje do wiadomosci, ze mam prawo do dostgpu do treSci swoich
danych, ich poprawiania, zmieniania, usunig¢cia, wniesienia sprzeciwu, ograniczenia
przetwarzania, cofnigcia zgody, wniesienia skargi do organu nadzorczego, bycia
zapomnianym

(podpisy obojga rodzicéw/opiekunéw
prawnych)

7. Wyrazam/nie wyrazam zgody na wyjscie mojego dziecka

.............................................. poza teren przedszkola.

(podpisy obojga rodzicéw/opiekundw prawnych)

8. Wyrazam/nie wyrazam zgody aby moje dziecko ...............coiiiiiiiiiiiiiiinnn....

uczeszczato w zajeciach religii w przedszkolu.

(miejscowos¢, data)

*niepotrzebne skresli¢



Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego

i

Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepltywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych Dz.U.UE.L.2016.119.1 - dalej: RODO):

1.

10.

11.

12.

13.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych oraz danych dziecka jest Szkola Podstawowa
w Grzesce reprezentowane przez Dyrektora szkoly.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest pod adresem email:
iodugprzeworsk@przeworsk.net.pl.

Dane osobowe kandydatéw oraz rodzicow lub opiekundéw prawnych kandydatow beda przetwarzane w celu
przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego, o ktorym mowa w art. art. 130 ust 1 ustawy Prawo o$wiatowe (Dz. U.
z 2018 r. poz. 996 ze zm.) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO, w zwiazku z art. 149 i 150 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, okreslajacego zawarto$¢ wniosku o przyjecie do przedszkola oraz wykaz
zalaczanych dokumentéw potwierdzajacych spetnianie kryteriow rekrutacyjnych, art. 127 ust. 1, ust. 4 i1 ust. 14,
okreslajacego sposob organizowania i ksztalcenia dzieci niepelnosprawnych, a takze art. 160, ktory okresla zasady
przechowywania danych osobowych kandydatow i dokumentacji postegpowania rekrutacyjnego.

Odbiorcg danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢: uprawniony podmiot obstugi informatycznej
dostarczajacy i obstugujacy system rekrutacyjny na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych, organ
prowadzacy w zakresie zapewnienia miejsca realizacji wychowania przedszkolnego, organy administracji publicznej
uprawnione do uzyskania takich informacji na podstawie przepiséw prawa.

Informacje dotyczace prowadzonego postgpowania rekrutacyjnego, w tym w szczegodlnosci informacje
o fakcie zakwalifikowania i przyjecia kandydata moga zosta¢ wykorzystane (za posrednictwem systemu informatycznego
wspierajgcego prowadzenie rekrutacji) przez przedszkole w celu usprawnienia procesu rekrutacji i wyeliminowania
zjawiska blokowania miejsc.

Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji mi¢dzynarodowe;.

Dane beda przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo o$wiatowe, z ktorego wynika, ze dane
osobowe kandydatow zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postgpowania
rekrutacyjnego sg przechowywane nie dluzej niz do konca okresu, w ktorym dziecko korzysta z wychowania
przedszkolnego w danym publicznym przedszkolu, oddziale przedszkolnym w publicznej szkole podstawowej lub
publicznej innej formie wychowania przedszkolnego, za$ dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w
celach postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane w przedszkolu lub w szkole, przez okres roku, chyba ze na
rozstrzygniecie dyrektora przedszkola, lub szkoty zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie
zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata przystuguje prawo dostepu do danych osobowych kandydata, zadania ich
sprostowania lub usuniegcia. Whiesienie zgdania usuniecia danych jest réwnoznaczne
z rezygnacjq z udzialu w procesie rekrutacji. Ponadto przystuguje im prawo do Zzadania ograniczenia przetwarzania w
przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

W ramach procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. ) lub f) RODO, zatem prawo do
whiesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje.

Jedyna podstawa prawng przetwarzania danych w procesie rekrutacji do przedszkola/innej formy wychowania
przedszkolnego jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, nie przystuguje prawo do przenoszenia danych na podstawie art. 20
RODO.

W toku przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do wylacznie zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 i ust. 4 RODO — zadne decyzje dotyczace
przyjecia do placowki nie zapadaja automatycznie oraz ze nie buduje si¢ jakichkolwiek profili kandydatow.

Rodzicom Iub opiekunom prawnym kandydata, w przypadku podejrzenia, ze przetwarzanie danych
w procesie rekrutacji narusza obowiazujace przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego,
zgodnie z art. 77 RODO, gdy uznaja, ze przetwarzanie ich danych osobowych narusza przepisy RODO. W Polsce
organem nadzorczym jest Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), a je§li w
przysztosci zostalby powotany inny organ nadzorczy, to ten organ bedzie wiasciwy do rozpatrzenia skargi®.

Podanie danych zawartych w niniejszym formularzu i dotaczonych dokumentach nie jest obowiazkowe, stanowi
jednak warunek udzialu w postepowaniu rekrutacyjnym do przedszkola/innej formy wychowania przedszkolnego
oraz umozliwia korzystanie z uprawnien wynikajacych z kryteriow rekrutacji i wynika to w szczegélnosci
z przepisow wskazanych w pkt 3. Podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne dla udziatu w procesie
rekrutacji do przedszkola/innej formy wychowania przedszkolnego, natomiast podanie (w tym dolaczenie stosownych
dokumentow) danych potwierdzajacych spetnianie poszczegdlnych kryteriow obowiazujacych w  rekrutacji jest
konieczne, aby zostaly wzigte pod uwage.

lprawo wniesienia skargi dotyczy wytacznie zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy przebiegu procesu rekrutacji do
przedszkola/innej formy wychowania przedszkolnego dla ktérego sciezke odwotawczg przewiduja przepisy Prawa o$wiatowego.


https://poczta.wp.pl/k/

